
 
 

 

 

BUSQUEM ASSESSOR/A JURÍDIC/A INTERESSAT/DA EN 
DESENVOLUPAR CARRERA EN L’ÀMBIT FORESTAL I DE 

GESTIÓ DEL MEDI NATURAL 
 
Santa Coloma de Farners 7 de març de 2025 
 

El Consorci Forestal de Catalunya és una organització professional de 
referència en l’àmbit de la propietat forestal privada i busquem una persona 
jove i motivada per incorporar-s’hi duent a terme tasques d’assessorament 
i de suport legal i jurídic en matèria forestal i de gestió del medi natural.  

 
Descripció de tasques i responsabilitats: 
 

• Assessorament jurídic i legal a socis en aspectes relacionats a la gestió del 
patrimoni forestal i activitats vinculades. 

• Seguiment i anàlisi de la normativa relacionada amb el sector forestal i de 
gestió del medi natural a nivell local, autonòmic, estatal i europeu. 

• Recolzament a la direcció de l’entitat a l’hora d’analitzar l’impacte del conjunt 
de polítiques públiques (normativa, plans i programes) que afecten al sector 
(policy advisor). 

• Col·laboració amb l’equip professional de l’entitat pel disseny de propostes 
de polítiques públiques. 

• Analitzar, valorar i interpretar els resultats de la consecució de polítiques 
públiques. 

• Redacció d’informes, recursos i al·legacions així com altres documents 
jurídics i legals. 

 
Es demana: 
 

• Grau en dret, ciències polítiques i de l’administració o formació equivalent.  

• Interès en desenvolupar professionalment els coneixements adquirits en 
l’àmbit forestal i de gestió del medi natural. 

• Habilitat i facilitat per la comunicació oral i escrita. 

• Carnet de conduir i disponibilitat de vehicle propi. 

• Competència professional en català, castellà i anglès (en anglès cal acreditar 
un nivell C1 del MCER)  

 
 
 



 
S’ofereix: 

• Lloc de treball a Santa Coloma de Farners. 

• Jornada laboral de 40 h amb possibilitat d’adoptar mesures de flexibilitat a 
nivell d’horaris i teletreball, per afavorir una millora de la conciliació entre la 
vida laboral i la personal. 

• Incorporació a una entitat de referència, amb àmplia trajectòria en l’àmbit 
privat i que treballa en xarxa amb el conjunt d’entitats representatives a nivell 
català, estatal i europeu, i amb l’acompanyament i sota la supervisió dels 
actuals assessors jurídics de l’entitat. 

• Període de sis mesos de  formació en aspectes tècnics i sectorials, de la mà 
de professionals qualificats. Previst un període de formació a Brussel·les a 
les oficines de la Confederació Europea de Propietaris Forestals 
(https://www.cepf-eu.org/). Aquí la persona podrà conèixer de primera mà la 
tasca que desenvolupem el conjunt d’entitats vinculades al sector per 
contribuir a la millora del contingut i de la implementació de directrius com: 

o Estratègia de biodiversitat de la UE per al 2030 i Estratègia forestal de la 
UE per al 2030 

o Llei de restauració de la natura de la UE 

o Reglament de la UE sobre el marc de certificació d'eliminació de carboni 

o Reglament de la UE sobre ús del sòl, canvi d'ús del sòl i silvicultura 

o Directiva de la UE sobre energies renovables 

o Reglament de la UE sobre desforestació (EUDR) 

o CAP després del 2027 

• Desenvolupament de la carrera professional en un entorn obert, jove,  i amb 
gran projecció de futur. 

• Remuneració a negociar segons vàlua del candidat i la progressiva adquisició 
dels coneixements propis del sector. 

 
Es valorarà: 

• Experiència en el desenvolupament de les funcions demandades. 

• Interès i motivació per desenvolupar la carrera professional en el sector 
forestal privat. 

• Coneixement del sector forestal català, facilitat de comunicació i de treball en 
equip. 

 
Interessats enviar currículum vitae, amb fotografia i carta de motivació 

abans del proper 28 de març a: consorci@forestal.cat. http://www.forestal.cat 

Per més informació truqueu al 972 84 2708 i demaneu per Margarita Rovira 
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